
Start und Dauer

Die Fortbildung dauert 36 Monate. Gerne informieren wir 

Sie über den aktuellen Starttermin. 

Preis auf Anfrage.

Bildung beflügelt 

Im Jahr 1945 gegründet, widmet sich die Oskar Kämmer 

Schule der Aus- und Weiterbildung junger und erwachsener 

Menschen. Als gemeinnützige Bildungsgesellschaft mbH 

mit Hauptsitz in Braunschweig ist sie bundesweit Träger 

zahlreicher allgemein- und berufsbildender Schulen 

sowie eines breiten Angebotes an Weiterbildungs- und 

Qualifizierungsmaßnahmen. 

Mit dieser Erfahrung und rund 850 Beschäftigten gehört 

die Oskar Kämmer Schule zu den renommierten privaten 

Bildungsanbietern in Deutschland. Zertifiziert nach DIN EN 

ISO 9001:2008 und zugelassen nach AZAV garantiert sie hohe 

Bildungsqualität. 

Stand September 2017

Oskar Kämmer Schule 
Heinrich-Büssing-Ring 41 a

38102 Braunschweig

Ihr Ansprechpartner
Uwe-Karsten Wolff

Telefon:  0531 2211412

Telefax:  0531 2211150

E-Mail:  u.wolff@oks.de

Bildungsberatung
Sandra Appelbaum

Telefon: 0800 2211130

E-Mail: beratung@oks.de

Träger 
Oskar Kämmer Schule  

Gemeinnützige Bildungsgesellschaft mbH

Jasperallee 23

38102 Braunschweig

www.oks.de
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Hier finden Sie uns

Weiterbildung in Teilzeit

Staatlich geprüfter 
Betriebswirt

Braunschweig



Optionale Lernangebote 

Organisation und Projektmanagement  

Statistik 

Qualitätsmanagement

Unternehmensgründung 

Schriftliche Prüfungsfächer

Englisch / Kommunikation

Betriebs- und Volkswirtschaftslehre mit Wirtschaftsrecht

Rechnungswesen - Controlling

Zentralfach: Erarbeitung und Präsentation einer 

Projektarbeit mit einem Thema Ihrer Wahl

Unterrichtszeiten

Dienstag und Donnerstag                  18:00 Uhr – 21:15 Uhr 

sowie im wöchentlichen Wechsel  

Freitag                                            15:30 Uhr  – 20:30 Uhr 

Samstag                                          08:00 Uhr – 13:00 Uhr

Kostenpflichtiger Bildungsurlaub zur Prüfungs-
vorbereitung auf Anfrage
Niedersächsische Ferienregelung

E-Learning 24 Stunden „rund um die Uhr“ 

Förderung
Förderung nach dem Aufstiegsfortbildungsförderungsgesetz 

(Aufstiegs-BAFÖG) möglich. Näheres unter: 

www.aufstiegs-bafoeg.de oder www.nbank.de

Staatlich geprüfter Betriebswirt

Chancen
Mit zunehmendem Wettbewerb werden qualifizierte 

Mitarbeiter und Führungskräfte auf allen Ebenen einen noch 

wichtigeren Stellenwert einnehmen. Gerade in den Branchen, 

in denen aus einem (möglichen) Technologievorsprung kein 

entscheidender Wettbewerbsvorteil abzuleiten ist, sind 

qualifizierte Mitarbeiter der entscheidende Erfolgsfaktor.

Vor diesem Hintergrund sollten Sie sich heute auf eine 

gehobene Position vorbereiten und Ihre bisherigen 

beruflichen Kenntnisse und Fähigkeiten durch ein breites und 

vertieftes betriebswirtschaftliches Wissen ergänzen.

Nach erfolgreicher Weiterbildung zum Staatlich 

geprüften Betriebswirt übernehmen die erfolgreichen 

Absolventen Verantwortung in mittleren und gehobenen 

Führungspositionen. Das setzt neben guten fachlichen 

Kenntnissen auch Engagement, Belastbarkeit, Flexibilität

und Kontaktbereitschaft voraus.

Abschluss
Staatlich geprüfter Betriebswirt - inklusive Fachhochschulreife

Zugangsvoraussetzungen
Sekundarabschluss I - Realschulabschluss 

Berufsschulabschluss 

erfolgreich abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung 

und eine einschlägige Berufstätigkeit von mindestens 

einem Jahr

oder

eine einschlägige Berufstätigkeit von sieben Jahren 

Ausländische Studierende müssen zudem über gute 

Kenntnisse der deutschen Sprache verfügen.

Inhalte/Fächer
Berufsfeldübergreifende Fächer

Deutsch / Kommunikation

Mathematik / Naturwissenschaften

Englisch / Kommunikation 

Politik

Berufsbezogene Fächer I - 
Betriebswirtschaftliche Fachaufgaben

Betriebs- und Volkswirtschaftslehre mit Wirtschaftsrecht

Rechnungswesen - Controlling 

Wirtschaftsinformatik

Berufsbezogene Fächer II - 
Betriebswirtschaftliche Führungsaufgaben

Mitarbeiterführung / Berufs- und Arbeitspädagogik 

Personal- und Ausbildungswesen mit Arbeits- und 

Sozialrecht

Zentralfach *)

*) Zentralfächer - wahlweise 
(abhängig von Teilnehmerzahl)

Absatzwirtschaft / Marketing  

Controlling 

Logistik    

Personalwirtschaft


