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WEITERBILDUNG

Uber die Oskar Kimmer Schule

Die Oskar Kdmmer Schule ist eine nach DIN EN ISO 9001:2015
zertifizierte gemeinniitzige Bildungsgesellschaft mbH, die ei-
nerseits ein groBes Spektrum an Berufsorientierung, Berufs-
einstiegsbegleitung, (behindertenspezifischer) Berufsvorbe-
reitung, auBerbetrieblicher sowie behindertenspezifischer
Berufsausbildung, ausbildungsbegleitenden Hilfen, Qualifizie-
rung und berufsbegleitender Weiterbildung anbietet und sich
andererseits der schulischen Allgemein- und Berufsausbil-
dung in staatlich anerkannten Schulzweigen widmet.

Die Oskar Kaimmer Schule ist ein Unternehmen, das u. a. seit
1945 in Niedersachsen und seit 1990 in Sachsen-Anhalt tdtig
ist. Im Zuge gewachsener Strukturen und der Orientierung an
dem Bedarf des Marktes ist es uns heute moglich, an iiber 50
Niederlassungen Angebote im Bereich der Arbeitsmarktdienst-

leistungen durchzufiihren.

Die Oskar Kdmmer Schule ist von der Hanseatischen Zertifizie-
rungsagentur GmbH als fachkundige Stelle als Trager nach dem
Recht der Arbeitsforderung (AZAV) zugelassen.
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Stand Januar 2024

Oskar Kimmer Schule
Gemeinniitzige Bildungsgesellschaft mbH

Hermann-Funk-StraRe 8 E

28309 Bremen

lhre Ansprechperson
Herr Abdennabi Chakour
Standortleitung

Telefon: o421 43501694
Mobil: 0151 414 502 91
E-Mail: a.chakour@oks.de

Trager
Oskar Kdmmer Schule
Gemeinniitzige Bildungsgesellschaft mbH

Jasperallee 23
nje|o

38102 Braunschweig

www.oks.de

Hier finden Sie uns
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Zur Heranfiihrung an denJAusbiIdungs—
und Arbeitsmarkt

Bremen



MyCoaching

Zielgruppe

Erwerbsfahige, leistungsberechtigte Personen, Alleinerziehen-
de und Erziehende mit mind. 1 Kind, Personen mit geringer
Berufserfahrung bzw. auch ohne Schul- oder Berufsabschluss,
Erwerbstdtige, die ihren Arbeitsplatz erhalten mdchten oder
eine neue Arbeitsstelle suchen, Arbeitssuchende 50+ sowie
Personen mit Sprachproblemen.

MaRnahmeziele

Im Rahmen eines individuellen Einzelcoachings wollen wir
gemeinsam mit lhnen den Einstieg bzw. lhre Riickkehr in das
Berufsleben vorbereiten. Dabei beziehen wir Ihre Lebenssitu-
ation ein und entwickeln Losungsstrategien bei Problemlagen.

Im Rahmen einer Kompetenzfeststellung ermitteln wir lhre
personlichen Starken, um mit Ihnen eine gezielte Berufs-
und Lebensperspektive zu erarbeiten. Wir unterstiitzen Sie
bspw. beim Aufbau eines sicheren Kinderbetreuungsnetzes
und entwerfen mit Ihnen bei Bedarf geeignete Methoden zur
Verbesserung lhres wirtschaftlichen Verhaltens sowie einer
gesunden Lebensfiihrung.

Abschluss

Teilnahmebescheinigung der Oskar Kimmer Schule

Forderung

Dieses Angebot wird vom Jobcenter mittels eines Aktivierungs-
und Vermittlungsgutscheins (AVGS) gefordert und ist fiir Sie
kostenlos.

Inhalte

Der Umfang und die Inhalte der MaBnahme richten sich nach
lhrem konkreten Bedarf.

Die im Folgenden aufgefiihrten Inhalte sind beispielhaft und
somit nicht abschlieBend:

Orientierung und Aktivierung

Schaffung von Berufs- und Lebensperspektiven

Motivationstraining

Unterstiitzung zur Kinderbetreuung

Bewerbungstraining

Grundlagen gesunder Lebensfiihrung

Vermittlung von IT- und Medienkompetenzen

Zeitraum

Bis zu 100 Coachingeinheiten zu jeweils 45 Minuten.

Den genauen Umfang legt lhre Beratungsfachkraft beim
Jobcenter fest.

Unterrichtszeiten

Einzelcoaching mit individuellen Terminen nach Absprachen,
jedoch mind. an 2 Tagen in der Woche.

lhre Notizen




